LUKSEMBURG TURK KULTUR DERNEGI
ASSOCIATION CULTURELLE TURQUE AU LUXEMBOURG a.s.b.l

ACTL Dernek Tiizligu

Koordine Edilmis Tliziik
23 Mart 2008
Liksemburg Tiirk Kiiltiir Dernegi (ACTL) - Kazang Gozetmeyen Dernek Kurumu (ASBL)

Merkez adresi: ACTL, BP 140, L-8301 CAPELLEN

Tuziik

1. isim, Merkez , Siire, Amag

Madde 1. Dernegin ismi: LUKSEMBURG TURK KULTUR DERNEGI
Fransizca: ASSOCIATION CULTURELLE TURQUE AU LUXEMBOURG
ingilizce: LUXEMBOURG TURKISH CULTURAL ASSOCIATION

Madde 2. Dernegin adresi: BP 140, L-8301, Capellen

Dernek, herhangi bir zaman tahdidi olmaksizin (sinirsiz stireli olarak) kurulmustur.

Madde 3. Dernegin amaci, kiltlrel faaliyetler ve dostluklarin gelistirilmesini saglamak amaci ile, Turk Kiltlri'ndn ve yanisira
Tirk Tarihi ve Tirk Dili’nin 6ncelikle Liksemburg Tirk Toplumuna tanitilmasi, bu dogrultuda egitim ve konferanslar
tertiplenmesi, sergi ve konser benzeri etkinlikler diizenlenerek Liksemburg ve Avrupa’ya tanitim faaliyetlerinin kesintisiz
ylritilmesidir.

Bu faaliyetlerin yiriitilmesi, Tiirkiye Cumhuriyeti'nin kurucusu Mustafa Kemal ATATURK'(in ilkeleri cercevesinde yapilir.

2. Uyelik, Fahri Uyelik

Madde 4. Dernek Uyeleri, fahri tiyeler (membres honoraires) ve en az 5 kisilik Yonetim Kurulu Gyelerinden olusur. Her
Luksemburg ya da Tiirk vatandasi ve baska milliyetlerden olup

Liksemburg’da ikamet eden kisiler dernege {iye olabilirler. Uye olabilmek icin yapilan istek, dernegin iki iyesinin tavsiyeleri
ile Ydnetim Kurulu’na sunulur. Uyeligin reddi halinde Yénetim Kurulu agiklama yapma mecburiyetinde degildir.

Madde 5. Genel ve fahri iyelerin yillik aidatlari, Genel Kurul toplantisinda alinan kararla, yillik 250 euro’yu gegcmeyecek
sekilde belirlenir. Yillik Gyelik aidatlari 9.ayin (Eylil’iin) 30’'unda yenilenir. Madde 6. Uyelik kaybi ve {iyelikten ¢ikarilma

Uyenin kendi arzusu ile istifasi,
Uyenin siire bitiminden (¢ ay sonra yillik aidatini mazeretsiz olarak 5dememesi,

Tlzuge uyulmamasi, dernegin amacinin saptiriimasi veya faaliyetine zarar verilmesi.
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Madde 7. Uyenin ¢ikariimasi icin Yénetim Kurulu; éneriyi, Gyelerin %’Gnin katiliminin zorunlu oldugu Genel Kurul
Toplantisi’'na sunar. Genel Kurul, iyeyi dinledikten sonra gizli oy yontemi ile oylama yapar. Genel Kurulun karar alabilmesi
icin 2/3 ¢cogunlugu saglamasi gerekir.

Madde 8. Fahri liyelik, 6nerilen kisinin, dernek icin yaptig faydal ¢alismalarindan, maddi ya da manevi katkilarindan dolayi,
Genel Kurul karari ile ve % ¢ogunlugun onaylamasi ile gergeklegebilir.

3. Genel Kurul

Madde 9. Genel Kurul Toplantisi, her yil Mart ayinda, ayrica glindem gerektirdiginde ve acil taleplerde yapilir. Toplanti,
dernegin merkezinde ya da Yonetim Kurulu’nun belirleyecegi ve Liksemburg’da bulunan herhangi bir baska yerde yapilabilir.
Genel Kurul toplantilarindan 15 gilin 6nce, bitiin tGyelere glindemi iceren davetiye yollanir.

Madde 10. Genel Kurulun normal veya olaganiistl toplantilari, Yonetim Kurulu tyeleri, fahri ve diger tyelerin katihmlariyla
olusur.

Madde 11. Genel Kurul {iye katihm adedi ne olursa olsun toplanabilir. Kararlar, mevcut tyelerin oy cogunlugu ile alinir.

Genel Kurulda her Uye, iki diger Uyeyi temsil edebilir. Bu amagla, ilgililer tarafindan hazirlanmis imzali vekaletnamenin Genel
Kurula sunulmasi gereklidir.

Madde 12. Genel Kurul, Gyeler tarafindan segilen ug kisi tarafindan yonetilir.

Genel Kurul toplantisinda tyeler, Yonetim Kurulu’nun bir énceki doneme iligskin ¢alisma raporunu dinlerler, dnerilerini ve
taleplerini iletirler.

Gegmis senenin gelir gider hesaplarini kontrol eden denetginin raporu dinlenir ve muhasebe raporu oturumun onay oyuna
sunulur. Genel Kurul, dnceki donemin ¢alismalarini degerlendirir ve Yonetim Kurulu ile denetginin gorevlerini
tamamlamalarini onaylar.

Ardindan Genel Kurul, yeni Yonetim Kurulu baskani ve lyelerinin segimlerini yapar.

Madde 13. Olagantistii Genel Kurul Toplantisi, Yénetim Kurulu’nun istegi Gizerine veya tyelerin 1 /5’inin talebi ile
gerceklesebilir.

ilk yapilan olaganiistii toplantida, iyelerin %’liniin katihmi saglanamamis ise liyeler ikinci kez toplantiya davet edilir. Bu kez
Giyelerin katilim adedi ne olursa olsun, kararlar katilanlarin oy ¢cogunluguyla alinir. Bu durumda alinan karar Liksemburg
Mahkemesi’nin (Tribunal Civil) onayina sunulur.

4. Yonetim Kurulu

Madde 14. Yénetim Kurulu; bir baskan, iki baskan yardimcisi, bir sekreter, bir muhasebeci ve iki liyeden olusur. Yonetim
Kurulu Gyeleri dernegin normal ya da fahri tyeleri olabilir. Yonetim Kurulu tg¢ yil icin ve oy ¢oklugu ile secilir ve siirelerinin
bitiminde yapilacak secimlerde tekrar adayliklarini koyarlarsa, yapilan se¢im sonucu oy ¢ogunlugunu almalari halinde tekrar
secilebilirler. Genel Kurul Toplantisi karari ile her an Yonetim Kurulu iptal edilebilir, gérevlerine son verilebilir. Genel Kurul
kararini, toplantida mevcut ve vekaletname vermis lyelerin cogunluk oylariyla alabilir. Yénetim Kurulu, Genel Kurulun
kanunlar ve bu tizik ile belirtilmis olan yetkiler disindaki diger tiim yetkilerini kullanma hakkina sahiptir.

Madde 15. Dernek adina yapilan baglayici girisimler, Yonetim Kurulu’ndan, biri baskan olmak lizere iki kisi tarafindan
imzalanir. Glnlik yonetim ve iletisim ile ilgili evragin ise, Yonetim Kurulu’nun bir Gyesi tarafindan imzalanmasi yeterlidir.
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Madde 16. Yonetim Kurulu kararlarini gogunluk oylamasi ile alir. Oylamalarda, baskanin iki oy, diger Yonetim Kurulu
Gyelerinin birer oy haklari vardir. Yonetim Kurulu Toplantisi, baskanin ¢cagrisi Gizerine veya (g kurul Gyesinin talepleri ile
gerceklesir.

Madde 17. Bosalan Yonetim Kurulu lyelerinin yerine Yonetim Kurulu, gegici olarak yeni tiye gorevlendirebilir.

5. Kaynaklar, Tiiziik Degisiklikleri, Kapatilma, i¢ Kurallardaki Degisiklikler

Madde 18. Dernegin gelir kaynaklar:

- Uyelerin aidatlari

- Yardimlar, hibeler, bagislar

- Dernegin yaptigi etkinliklerden gelen kazanglar

Madde 19. Tuziikte yapilacak degisiklikler 21 Nisan 1928 tarihli kanun gercevesinde gerceklestirilebilir.

Madde 20. Adli veya gonilli olarak dernegin kapatilmasi halinde, Genel Kurul kalan tyelerle toplanir. Kararlar oy ¢oklugu ile
alinir, muhasebe hesaplari yapilir, dernegin kapatilmasi sorumlulari ( Liquidateurs) ve gorevleri belirlenir.

Madde 21. Dernek, tiziikte bulunmayan maddeler igin bir i¢ diizen gelistirebilir.

6 . Genel Tertip ve Diizen

Madde 22. Dernek bu tiizige bagli olarak, Genel Kurul ve Yénetim Kurulu kararlari ile, 21 Nisan 1928’de kazang gayesi
olmayan dernekler icin hazirlanmis olan kanun ve bu kanunun glinimiize kadar gikan eklerine uygun olarak yonetilir.



